
Savoir Recruter

Mettre en place les entretiens annuels 

Mettre en place les entretiens professionnels

Marque Employeur

Onboarding

Offboarding

Votre contact ACTO Consulting : 
Juliette DEXET | 05.55.05.00.26 | limoges@actoconsulting.com

Nos Formations

Ces formations sont destinées à des salariés au sein d’un service RH ou à des managers

Les parcours sont 100% individualisés en fonction de votre entreprise et vos besoins :
Un échange de positionnement de +/- 2 heures en amont de la formation est nécessaire 

pour adapter le parcours et vous proposer une durée. Ce diagnostic vous est offert !

En savoir +

https://www.acto-rh.com/wp-content/uploads/2026/05/Bilan-projet-formation-1.pdf
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